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ARPAL CALABRIA
Agenzia Regionale per la Politiche Attive del Lavoro

Avviso pubblico per la selezione di n. 11 (undici) tirocini formativi extracurriculari presso i musei della
Calabria di cui al decreto del Direttore Generale di Arpal Calabria n. 68 dell’11 giugno 2025.

Verbale di Riunione Commissione di Valutazione n. 6 del 07/08/2025

Il giorno sette del mese di agosto dell’anno duemilaventicinque, alle ore 11:30, presso la sala riunioni della sede di
Arpal Calabria, si riunisce la Commissione di Valutazione nominata con Decreto del Direttore Generale di Arpal
Calabria n. 68 dell’11 giugno 2025.

Sono personalmente presenti:

- il Prof. Arch. Annunziato Tripodi, in qualita di presidente della commissione;
- 'Avv. Elena Maria Latella, in qualita di componente;
- il Dott. Cosimo Antonio Mazzeo, in qualita di componente.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengano svolte dal componente Dott. Cosimo Antonio Mazzeo.

Il Presidente, aperta la riunione, fa rilevare la presenza di tutti i componenti della Commissione e procede all’avvio
dei lavori in coerenza con quanto stabilito nei verbali n.1, 2, 3, 4 e 5, evidenziando che nell’odierna seduta &
prevista la conclusione delle attivita di valutazione dei colloqui relativi ai profili di “Assistenti alla fruizione,
all'accoglienza e alla vigilanza”, e di “Operatore museale”, “Registrar” ed “Educatore e guida museale” che si sono
svolti nelle giornate 21, 22 e 23 luglio 2025.

Alriguardo, il Presidente da atto che colloqui per la selezione degli aspiranti tirocinanti si sono svolti regolarmente
con la presenza di n.23 partecipanti per il profilo di “Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla vigilanza”
(assenti n. 6) e di n. 18 partecipanti per i profili di “Operatore museale”, “Registrar” ed “Educatore e guida
museale”. Da parte della Commissione & stato garantito ai candidati lo svolgimento di un colloquio equo, in forma
serena, professionale e inclusiva. Anche le attivita di valutazione intermedia, nel rispetto dei criteri previsti, sono
state caratterizzate da una conduzione oculata e trasparente da parte della Commissione.

La Commissione procede, a questo punto, all'esame della documentazione acquisita in fase di candidatura, al fine
di pervenire all’attribuzione — per ciascun candidato ad entrambi i profili - del punteggio relativo alla skill 1
(competenze tecniche) nell’lambito dei parametri valutativi e dei criteri stabiliti nel verbale n.1.

A tal fine, la Commissione compie un nuovo esame comparativo dei curricula ed alla redazione di apposite schede
di valutazione complessiva, riportanti il punteggio titoli inizialmente assegnato ed il punteggio colloquio (max 70
punti) diviso in tre sezioni per ogni profilo, conformemente ai criteri stabiliti nel verbale n. 1, riportanti anche i
punteggi gia attribuiti nei precedenti verbali alle skills 2 e 3. Dette schede si allegano al presente verbale, per farne
parte integrante e sostanziale.

Successivamente, la Commissione procede alla redazione della graduatoria generale, nonché ad una scheda di
individuazione dei profili, al fine di elaborare una graduatoria per ciascuno dei singoli profili di “Operatore
museale”, “Registrar” ed “Educatore e guida museale”. Al riguardo, il Presidente evidenzia che I'assegnazione dei
candidati utilmente collocati in graduatoria ai singoli profili costituisce una indicazione che non esclude Ia
possibilita di una intercambiabilita fra profili nel rispetto delle posizioni acquisite nella graduatoria definitiva. Il
Presidente evidenzia che soltanto per quanto attiene al profilo di “Registrar” la graduatoria non prevede la
possibilita di intercambiabilita, in considerazione della tipologia di laurea richiesta.

L'esame dei curricula termina alle ore 14,30.

A questo punto, il Presidente informa la Commissione che, con nota prot. n. 4006/2025-08-07, il Direttore
Generale dell’ARPAL Calabria ha riscontrato la richiesta relativa alla possibilita di coinvolgere nel progetto altri
candidati selezionati, procedendo ad uno scorrimento di graduatoria, per le motivazioni riportate nel verbale n. 5.
In particolare, il Presidente informa la Commissione di un riscontro positivo da parte del DG, in quanto, in esito a
consultazione del funzionario preposto all’'Ufficio Contabilita circa la disponibilitd di aumentare il numero dei
tirocinanti, tale opzione risulta praticabile e conseguentemente autorizza questa Commissione ad ampliare da 11
a 15 il numero dei tirocinanti, aggiungendone N. 3 nellambito del profilo dei diplomati e N. 1 nell’ambito del




profilo dei laureati. A tal fine, la Commissione — in ordine alla scelta dell’unita ulteriore prevista per il profilo dei
laureati - di prevederla in quello di “Operatore museale”.

Conseguentemente, il Presidente da atto che — sulla scorta della previsione di scorrimento di graduatoria per
ulteriori unita, la nuova configurazione del progetto Tirocini nei musei della Calabria risulta la seguente:

> N. 7 “Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla vigilanza”
> N. 3 con profilo “Operatore museale”

» N. 2 con profilo “Registrar”

> N. 3 con profilo “Educatore e guida museale”.

A questo punto, la Commissione procede alla stesura definitiva della graduatoria generale e delle singole
graduatorie per profilo, riportate nei seguenti prospetti:

GRADUATORIA GENERALE
“Assistenti alla fruizione, all'accoglienza e alla “Operatore museale” - “Registrar” - “Educatore e guida
vigilanza” museale”
N. |CANDIDATI P. N. |CANDIDATI P.
1 |CITRONI ROBERTA 84,33 1 |ARICO’ ANTONELLA 80
2 | MONTALTO CLAUDIA 82,6 2 | DE PASQUALE MARIO FABRIZIO OTTAVIO 79
3 |[DIMA ANTONIO 81 3 | MAZZACUVA CLAUDIA 77
4 |SPINA SHARON 80 4 | CARIDI DOMENICO 76,6
5 |REALE GIOVANNA 79,8 5 |FILICE SERENA 75
6 |UMANISTI VALENTINA CATERINA 79 6 |RIZZUTI FLAVIO 73
7 |SPADAFORA ANTONIO 78 7 |DELEO ILENIA 72
8 |A2621 78 8 |ROMEO RACHELE CHIARA 71
9 |A2532 77 9 |B2505 70
10 |A2599 75 10 |B2624 69
11 |A2623 71,8 11 |B2647 69
12 |A2622 70,2 12 |B2723 68
13 |A2749 70 13 |B2710 67
14 |A2737 68,6 14 |B2857 56
15 [A2496 67,4 15 |B2920 55
16 |A2751 67 16 |B2540 53
17 |A2541 66,6 17 |B2659 50
18 |A2679 64,4 18 |B2820 50
19 |A2626 62
20 |A2625 59,6
21 [A2675 57,8
22 |A2727 57
23 | A2573 53
GRADUATORIE SINGOLI PROFILI CON ACCESSO LAUREA
“Operatore museale” “Registrar” “Educatore e guida museale”
N. [CANDIDATO P. N. |CANDIDATO P. |N. CANDIDATO P.
1 ARICO’ ANTONELLA 80 1 |DE PASQUALE MARIO 79 |1 MAZZACUVA CLAUDIA 77
FABRIZIO OTTAVIO
2 DELEO ILENIA 72 2 | CARIDI DOMENICO 76,6 |2 RIZZUTI FLAVIO 73
3 FILICE SERENA 75 3 ROMEO RACHELE C. 71




Il Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 15:00 e dispone che gli elenchi delle graduatorie con i candidati
selezionati vengano trasmessi per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente.

Il presente verbale, composto da tre pagine, viene letto e sottoscritto da tutti i componenti della
Commissione.

prof. arch. Annunziato Tripodi

avv. Elena Maria Latella

dott. Cosimo Antonio Mazzeo




